CURRICULUM VITAE
Informazioni personali
Nome

Indirizzo
Telefono
Nazionalita
Data di nascita
Stato civile

PROFESSIONE ATTUALE

PRECEDENTE STATO
LAVORATIVO

Istruzione e formazione
1975

CAPACITA' ECOMPETENZE
PROFESSIONALI
COMPETENZE TECNICHE
Conoscenza lingue straniere
* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
*Capacita di espressione
orale
Capacita e competenze

relazionali

INTERESSI DIVERSI

ESPERIENZE LAVORATIVE

Situazione attuale Luglio
2021

Situazione sino a Giugno
2016

CONTANGELO VINCENZA
10092 BEINASCO (To)
Italiana

28/11/1956

Libera

Pensionata

Dipendente della Societa Fiat Services S.p.A sino a Giugno 2016.
Inquadramento 17 categoria del contratto aziendale FCA — qualifica
quadro;

Mansione: Accounting senior specialist, analista di processo e
coordinatore Team Fiat Services dedicato a settore ricambi per le societa
FCA - (Italia/Estero)

Diploma di maturita tecnica commerciale — “Ragioneria”
conseguito presso l'istituto tecnico “Enrico Fermi” di Cirie.

Buona conoscenza degli applicativi di Microsoft Office (Word, Excel,
Power Point, Access).

Inglese — Francese
Livello base
Livello base
Livello base

Buona capacita di stabilire relazioni interne ed esterne, buona
predisposizione al team work.

Viaggi, giardinaggio, escursionismo.

Attivita di volontariato presso alcune strutture di Torino e di Beinasco.

Dipendente Fiat Services S.p.A sino a Giugno 2016.
Inquadramento nella 17 categoria del contratto FCA — qualifica quadro.
Mansione: Accounting senior specialist
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Area professionale | Area finance - ciclo attivo — gestione / sviluppo sistemi di campo di FCA.

Partecipazione e supporto alle Societa FCA, in ambito finance, per
implementazione e diffusione dei nuovi sistemi informativi;
adeguamento alle normative fiscali , adeguamento dei sistemi contabili,
focalizzato sul Mercato Italia, Mercati UE e Mercati Extra_UE.

Analisi flussi contabili, analisi normative fiscali e doganali e successiva
stesura documenti funzionali per le implementazioni dei sistemi
informativi..

Impostazione piano di lavoro, definizione piano di test, pianificazione
attivita di roll out, training e assistenza utenti per follow-up e on-going-

Anni dal 2000 al 1998 Azienda: Fiat Gesco S.p.A — inquadramento categoria quadro con
mansione di specialista amministrativo

Area professionale Finance — ciclo attivo — area gestione procedure

1. Attivita di consulenza amministrativa, su richiesta di FA, presso la
realtd F.A. India, per la rilevazione delle necessita fiscali e gestionali
del mercato e conseguente adeguamento del sistema informativo
alle normative fiscali vigenti, risultate non idonee.

2. Partecipazione a progetto “EURO” per adeguamento sistemi di
campo ambito Ricambi e Auto

3. Partecipazione a progetto “Anno 2000”

- Azienda: Fiat Auto Mains - inquadramento: specialista amministrativo -
dal 1997 al 1995 categoria: quadro

Area professionale Finance - ciclo attivo — area gestione procedure
Partecipazione a progetto di diffusione del sistema informativo “SIRA”
presso Affiliazioni Extra-Ue per I'area Finance e Stock accounting-

Definizione dei requirement e stesura delle analisi funzionali.
implementazione dei flussi amministrativi e training utenti

dal 1994 al 1990 Azienda: Fiat Auto S.p.A — inquadramento: esperto amministrativo
categoria : quadro

Area professionale Metodologie amministrative

Analista funzionale per I'applicazione in ambito F.A. Ricambi delle
normative centrali FA.

Analisi e implementazione dei flussi contabili e doganali.

dal 1990 al settembre 74 Azienda: Fiat Auto S.p.A Direzione Ricambi — inguadramento: impiegata

Area professionale Finance - Ciclo attivo

Attivita di gestione pratiche per la fatturazione estero

Relazione con Societa esterne finalizzato al perfezionamento delle
operazioni di esportazione e doganali

Collaborazione con Ente Sistemi Informativi per rifacimento della
procedura di fatturazione estero

Autorizzo il trattamento dei dati personali sopra riportati ai sensi della legge 196/2003
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